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BILANCI 2015. Esercizio di soddisfazioni per il gruppo che fariferimento alla famiglia di Luigi Nocivelli. Rinnovato il Cda

«Epta», il fatturato va di corsa
I'utile netto e in accelerazione

Vendite consolidate a 767 milioni
profittia 29 min di euro (+52,6%)
Internazionalizzare e diversificare
«sono alla base della crescita»

Un 2015 con ricavi e utile net-
to in erescita per il gruppo
che fa riferimento a Epispa
-ilquartier generale ¢ a Mila-
no - specializzato nei sistemi
di refrigerazione per ladistri-
buzione organizzata fondato
da Luigi Nocivelli e controlla-
todalla famiglia dell'impren-
ditore di Verolanuova scom-

parso nel 2006.
LO TESTIMONIA il bilancio
consolidato approvalo

dall'assemblea degli azioni-
sti. I numeri parlano da soli.
Lo scorso esercizio va in ar-
chivio con un fatturato di 767
milioni di euro (+104 min sul
2014, in aumento del 15,7%),
il 15% del quale realizzato in
Italia e il restante 85%
all'estero (ha presidi Lecni-
co-commerciali in pit di 35

Il presidente Marco Nocivelli

[bdi

communication

Paesi e 11 unita produttive).
L'incremento ¢ dovuto sia a
cause organiche, che al cam-
bio di perimetro di consolida-
mento conseguente all'acqui-
sizione della societi danese
Knudsen Koling A/S del 17
luglio 2015. In progresso an-
che il margine operativo
(43,3 mln, + 29,6%) ei profit-
ti di gruppo, che si impenna-
no di ben 10 mln su base an-
nua attestandosi a 29 min di
euro (+52,6%). Insignificati-
vo miglioramento la posizio-
ne finanziaria netta, a 27 min
(eraa 59,5 min) e il patrimo-
nio netto a 253 min (221 mi-
lioni dodici mesi prima).
Dalle assise di E'_p_lg] spa
emerge anche il nuovo Consi-
glio di amministrazione che
oravede Marco Nocivelli (gia

amministratore delegato) an-
che presidente; con ﬁ:i Piero
Triglio Godino (vice Presi-
dente), Sergio Chiostri (past
president), Alessandro Noci-
velli, Enrico Nocivelli, Maria
Serena Nocivelli, Daria Tri-

lio Godino, Marina Mira

"Ercole e Hans Udo Wenzel.
«ABBIAMO registrato una cre-
scila sopraliullo grazie a una
strategia che si traduce nel
perseguire una politica di in-
lernazionalizzazione e diver-
sificazione - commenta Mar-
coNocivelli -. I gruppo ha in-
vestito nella ricerca di siste-
mi completi e differenziati
persegmento, Retail, Food &-
Beverage e Horeca, a cui ab-
biamo fornito soluzioni soste-
nibili, tecnologicamente
allavanguardia, dal design
evoluto e progettate insieme

ainostri clienti nel mondo ot-
tenendo un forte aumento
della nostra quota di merca-
to». E la partecipazione a Ex-
po 2015 ha «rafforzato
Iimmagine di [Epld come
player di primo piano nello
scenario competitivo», dice
ancora il presidente. 11 presi-
dente uscente, Sergio Chio-
stri(oranel Cda), evidenzia il
«percorso stimolante e avvin-
cente» compiuto, «i cui fatto-
ri di successo sono stati inno-
vazione e qualiti, coniugate a
collaborazione, uniti e fidu-
cia reciproca allinterno del
gruppo». Chiostri, inoltre, po-
ne l'accento sul fatto che, nei
tredici anni del suo mandato,
il fatturalo ¢ passato da 363
min di euro del 2004 ai 767
del 2015, con un organico
quasi raddoppiato (da 2480
24023 risorse). » ADESS.

Ritaglio stampa
Testata: Bresciaoggi

Pagina: 32
Diffusione:

20000

Data: 10 Maggio 2016



