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IL CDA DI EPTA S.P.A.
APPROVA IL BILANCIO
I N T E G R A T O  2 0 2 4
NOMINATO UN NUOVO
PRESIDENTE DEL CDA
07/04/2025 Il CDA di Epta
S.p.A. - player globale
indipendente specializzato
n e l  s e t t o r e  d e l l a
refrigerazione commerciale
- ha esaminato e approvato
in data 28 febbraio 2025
il bilancio integrato al 31
dicembre 2024. In data 31
marzo 2025 l'Assemblea di
Epta S.p.A., nell'approvare
il bilancio civilistico al 31
d i c e m b r e  2 0 2 4 ,  h a
nominato il nuovo Consiglio
d i  A m m i n i s t r a z i o n e
e designato come nuovo
P r e s i d e n t e  M i c h a e l a
Caste l l i .  Ne l l 'eserc iz io
2 0 2 4   i l  F a t t u r a t o   d e l
G r u p p o  c r e s c e
ulteriormente a e.1.682m,
un incremento del 17%
rispetto al 2023. La crescita
h a  i n t e r e s s a t o
principalmente le Business
Unit Retail e After Sales,
mentre  la  BU Food &
Beverage ha mantenuto
l ivel l i  stabi l i .  A l ivel lo
geografico, a seguito anche

dell 'operazione di joint
venture con Viessmann
Refrigeration Solutions, il
mercato tedesco ha segnato
un incremento significativo
(+68%), mentre la crescita
nelle Americhe e nell'area
APAC ha contribuito al
c on so l i d amen t o  d e l l a
posizione globale di Epta.
L'incremento del fatturato è
stato accompagnato da una
gestione efficiente della
marginalità, con un EBITDA
Adjusted di e.155m e un
margine EBITDA del 9,2%.
L'utile netto si attesta a
e.50m. L'indebitamento
finanziario netto si riduce
s i g n i f i c a t i v a m e n t e  a
e . 9 4 m ,   a d  u l t e r i o r e
conferma della solidità della
struttura finanziaria del
Gruppo. Nel corso del 2024,
Epta ha investito e.27,7m in
innovazione, rafforzando il
propr io  impegno ne l la
r i ce r ca  e  sv i l uppo  d i
tecnologie sostenibili, grazie
al lavoro degli oltre 270
ingegneri dell'area R&D,
dell'Innovation Center Epta
e degli 11 centri R&D del
G ruppo .  I l  100% de i
prodott i  Epta è inoltre

disponibile con refrigeranti
naturali in l inea con le
nuove regolamentazioni, la
s t ra teg ia  d i  r iduz ione
dell'impatto ambientale e il
posizionamento del Gruppo
quale pioniere e abilitatore
della transizione ecologica
per l'intero settore della
refrigerazione commerciale.
"Oggi presentiamo risultati
i m p o r t a n t i ,  f r u t t o
dell'impegno delle nostre
persone e della visione
strategica che ci guida da
anni, ma soprattutto diamo
i l  n o s t r o  p i ù  c a l d o
benvenuto  a l l a  nuova
Pres idente del  Gruppo
Michaela Castelli, la cui
esperienza e leadership
saranno fondamentali per
affrontare le sfide future e
perseguire i nostri obiettivi
s t r a t e g i c i "   h a
dichiarato Marco Nocivelli,
CEO di Epta S.p.A.. "Il 2024
è stato un anno di ascolto
delle esigenze delle nostre
8 mila EptaPeople e di
crescita internazionale:
abb iamo ra f fo rzato  la
nostra posizione in Europa,
ampliato la nostra presenza
in  Amer i ca  e  APAC e
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consolidato la leadership nel
settore della refrigerazione
sos ten ib i l e .  I l  nos t ro
impegno per l'innovazione e
la transizione ecologica dei
nostri clienti continuerà a
guidarci nei prossimi anni,
consapevoli che il nostro
n u o v o   P u r p o s e  -
"Preserving our planet with
consc i ous  i nnova t i on .
Together." - rappresenterà
con coerenza la nostra
d i rez ione  e  l a  nos t ra
responsabilità nei confronti
delle generazioni future."
"Assumere la Presidenza di
Epta rappresenta per me
u n ' o p p o r t u n i t à
entusiasmante e un grande
o n o r e .  P a r l i a m o  d i
un ' ecce l l enza  i t a l i ana
r i conosc i u ta  a  l i v e l l o
g l o b a l e ,  c a p a c e  d i
coniugare innovazione,
sostenibilità e una forte
cultura aziendale fondata
sui valori della qualità e
della responsabil ità" ha
a g g i u n t o   M i c h a e l a
Castelli, neo Presidente di
Epta. "Il recente lancio del
nuovo Purpose aziendale
r a p p r e s e n t a  u n a
dichiarazione di intenti
chiara e ambiziosa, che
guiderà la nostra crescita
nei prossimi anni. Sono
entusiasta di collaborare
con Marco Nocivelli e tutto il
t e a m  p e r  r a f f o r z a r e
ulteriormente la leadership
di Epta nel mercato della
refrigerazione commerciale
e contribuire a un futuro più
sostenibile per il nostro
set tore  e  per  l ' i n tero

pianeta." Principali dati
f i nanz ia r i  de l  G ruppo
n e l l ' e s e r c i z i o  2 0 2 4 :
F a t t u r a t o
a e.1.682m (+17% rispetto
a l  2 0 2 3 ) .  A  l i v e l l o
geograf ico, i l  73% del
fatturato è stato realizzato
nella regione EMEA, il 21%
nelle Americhe e il 6% nella
r e g i o n e  A s i a - P a c i f i c .
E B I T D A
Adjusted a e.155m (+7,5% 
r ispetto a l  2023), con
u n   m a r g i n e
EBITDA del 9,2%. Uti le
n e t t o   a   e . 5 0 m ,   i n
c on t r a z i o ne  de l  10%
rispetto ai e. 56 milioni
registrati nel 2023, per via
principalmente dei costi one
off relativi all'integrazione
delle società della joint
venture con Viessmann e
a l l e  a t t i v i t à  d i  M & A
effettuate. Indebitamento
f inanziar io netto a l  31
Dicembre 2024 a e.94m, in
significativo miglioramento
r ispetto a l  precedente
esercizio, nonostante la
notevole crescita registrata.
Molto solida la struttura
f inanziaria del Gruppo,
e v i d e n z i a t a  d a
un leverage pari a 0.61x
l ' EB ITDA  e  a l  17 ,6%
rispetto al Patrimonio netto.
Conscious Innovation -
L'Innovazione Consapevole
di Epta L'introduzione del
n u o v o  P u r p o s e
aziendale, "Preserving our
p lanet  w i th  consc ious
innovation. Together.",
guiderà le strategie del
Gruppo con una chiara

direzione orientata alla
sostenibilità, all'innovazione
c o n s a p e v o l e  e  a l l a
creazione di valore per la
società e le generazioni
fu tu re .  Ques ta  nuova
visione sarà alla base delle
future iniziative strategiche
e di crescita del Gruppo. Il
2024 è stato un anno di
ascolto, che il Gruppo ha
stimolato organizzando una
s e r i e  d i
incontri "EptaListenUp",
durante la quale i senior
leader hanno incontrato
personalmente più di 1.900
collaboratori in tutto i l
mondo, con l'obiettivo di
trovare un punto d'incontro
tra valori aziendali e bisogni
dei dipendenti. Sul fronte
del la strategia e degl i
i nves t imen t i ,   Ep ta  ha
destinato oltre 27 milioni di
e u r o  a l l ' i n n o v a z i o n e ,
sviluppando soluzioni di
refrigerazione sempre più
sostenibil i ed efficienti.
Attualmente, il 100% dei
prodotti Epta è disponibile
con refrigeranti naturali, in
linea con il regolamento F-
Gas entrato in vigore nel
marzo 2024 e con g l i
obiettivi del Green Deal
Europeo per la neutralità
carbonica entro il 2050. Il
Gruppo ha inoltre raggiunto
un importante traguardo in
termini di  sostenibi l i tà
ambientale, con il 95,2%
dei rifiuti prodotti riciclati e
un  impegno  conc re to
n e l l a   r i d u z i o n e  d e l l e
emissioni di gas serra del
57% entro il 2028, grazie
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all'adozione di tecnologie
avanzate e fonti rinnovabili.
Per  supportare questo
percorso, dal 2025 Epta ha
adottato un'organizzazione
a matrice, con l'obiettivo di
consolidare la leadership in
E u r o p a ,  a c c e l e r a r e
l'espansione in America e
ne l l a  reg ione  APAC e
valorizzare gli investimenti
effettuati negli ultimi anni.
Prosegue l'impegno di Epta
a supporto del  welfare
aziendale  e del benessere
de i  propr i  d ipendent i ,
nonchè a supporto e delle
c o m u n i t à  l o c a l i  e
dell'inclusione sociale,. Nel
corso del 2024,  è stato
lanc iato i l  programma
EptaGIVES, un'iniziativa di
volontariato aziendale che
ha permesso ai dipendenti
di dedicare fino a 8 ore
lavorative ad attività a
b e n e f i c i o  d e l l a
comunità,   raccogl iendo
complessivamente 9.000
o r e  d i  v o l o n t a r i a t o .
Michaela Castell i nuovo
Presidente Epta Il 31 Marzo
l'assemblea di Epta S.p.A.
ha deliberato la nomina del
nuovo CDA, di cui Michaela
Castelli assume la carica di
Presidente. Marco Nocivelli
mantiene la carica di CEO e
la gestione operativa del
Gruppo. Nata a Roma nel
1970, Michaela Castelli è
laureata in Giurisprudenza
presso l'Università di Milano
e  ha  consegu i t o  una
specializzazione in Diritto
F i n a n z i a r i o  p r e s s o
l'Università Bocconi. Ha

iniziato la sua carriera
collaborando con primari
s t u d i  l e g a l i  i t a l i a n i ,
occupandos i  d i  d i r i t to
s o c i e t a r i o  e  m e r c a t i
f i n a n z i a r i .
S u c c e s s i v a m e n t e ,  h a
lavorato per nove anni in
Borsa  I ta l i ana  S.p .A . ,
fornendo assistenza agli
emittenti quotati in materia
di operazioni straordinarie,
informativa price sensitive,
compliance e corporate
governance. Iscritta all'Albo
degli Avvocati di Milano, ha
maturato una significativa
e s p e r i e n z a  c o m e
componente di Consigli di
A m m i n i s t r a z i o n e  d i
importanti società quotate e
non; nel corso della sua
carriera, ha ricoperto ruoli
di r i l ievo in importanti
aziende italiane. È stata
Presidente di Acea S.p.A.
dal giugno 2018 fino al
febbraio 2023 e Presidente
di Nexi dal dicembre 2015.
È inoltre membro di Collegi
S i n d a c a l i ,  C o m i t a t i
E n d o c o n s i l i a r i  e  d i
organismi di  v ig i lanza,
nonché  P res i den te  d i
Utilitalia. Michaela Castelli è
a n c h e  a u t r i c e  d i
pubblicazioni di settore e
docente in diversi corsi in
materia di diritto societario
e  me r c a t i  f i n a n z i a r i .
(riproduzione riservata)
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