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Le prét de personnel, bon plan contre le chomage

Face & la crise, certaines entreprises « déléguent » leur main-d’'ceuvre. Une solution

qui permet d’éviter le licenciement ou la mise en activité partielle.

Article réservé aux abonnés

Vm’ié encore quelgues mois, Javier Yonamine usinaif des piéces d'avion sur sp machine-outil, dans les
ateliers de Sudec Indusiries, une PME d'Hendaye, dans le Pays basgue. Depuis que la pandémie a frappe,
ot techricien de 53 ans s'est refronve quasmment du jour au lendemain & fabriguer des congélateurs, a
quelques cenfaines de métres de L&, chez Epta, un spécinliste de la réfrigération. « A couse du Covid, notre
activite etmit en chate libre chez Sudec. Mon patron m’a propesé, minst gu’d trois de mes collégues
salarrés, ¢ étme “prété”, le temps gue "activité reprenne. Cela m'a permis é7éviter le chomage partiel : ac3,
je contmue de travailler a temps plein et pergois donc Mimiégralité de mon salare. » Javier a gardé son
contrat de travail d'ongine et sa fiche de paie est toupours ¢tadlic au nom de Sudec, son employeur initial.
Celar-ci refacture chague fin de mots son salaire et les charges afférentes a Epta. o Grice 4 ce disposiif,
J'zdapte une partie de mes coiits 3 la batsse de mon chaffre d'affarres, qui a chuté de 35 % 1"an dernier.
Sans cela, J"aurais sans doute été contrmint de hicencier », ghsse Gérard Henry, le président de Sudec. «
De notre cdté, ce renfort de main-d"@uvre nous a permis de faire face & une reprise de notre activité »,
reconnait Jean-Marc Abbadie, le DREL d'Epta. Le recours & [Mintérim aurait codie plus cher sans
forcément garantir que les compétences sotent au rendez-vous. C'est urne plateforme inaugurée par
I"Union des mdusiries et métters de la métallurgie qui a permas aux dirtgeants de confronter leurs besoms.
Tout le monde semble donc y frouver son compie. Pourtart, le prét ce personnel peine a décoller. w La
crainte n° 1 du patron, c’est gue le collaborateur ains: mes & dispostbion démissionne e sigre un CDI 2 la
fin ce sa mission dans ["entreprise gut ["o accweilh, observe Samuel Bensimorn, direcleur des opérations de
Mobiliwark, une plateforme gut met en relation 700 socwétes. Le gouvernement a légérement assouph le
dispositef, mars sans vrarment incder financiérement les entreprises 4 ¥ recourir, m méme s effarcer de
COMMURIgUer & ot sujet, st oo n'est au fravers 4 une newslatter confidentielle émanant de Bercy ! Pour la
plupart des DREL le recours au chémage partiel reste plus stmple & appliguer. » Mais son fardean pése
lourd dars les finances publigues. 81 le prét de salariés ne codte rien & ["Etat, le codt du soutren & activite

partielle, prévu pour curer jusqu'en 2022, cépasse d’ores et déja les 27 milhards d'earos.
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