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CSR-Report: Epta betont wirtschaftliche, soziale und ökologische 
Nachhaltigkeit  

Ökologische Verantwortung, soziales Engagement und wirtschaftliche Entwicklung stehen 

im Fokus des Corporate Social Responsibility Report 2020 der Epta-Gruppe. Der Konzern 

setzt auf mehr Nachhaltigkeit bei der Herstellung von Produkten und senkt deren 

Umweltauswirkungen.  

Mannheim, den 08.06.2021. Die Epta-Gruppe hat ihren Corporate Social Responsibility 

Report für 2020 veröffentlicht. Darin informiert der Kältetechnikhersteller seine 

Stakeholder und Kunden über die wichtigsten Entwicklungen in den Bereichen Wirtschaft, 

Umwelt und Soziales. Das Thema Nachhaltigkeit bekommt dabei einen immer größeren 

Stellenwert. „In dieser historisch einmaligen Zeit liegt unser Fokus noch stärker auf den 

ESG-D-Kriterien (Environment, Social, Governance, Diversity). Dabei steht die Gesundheit 

unserer Mitarbeiter und die Unterstützung der Epta-Standorte weltweit an erster Stelle“, 

erklärt Marco Nocivelli, Präsident und Geschäftsführer der Epta-Gruppe. Der neunte CSR-

Report wurde im Vergleich zu 2019 um die Ergebnisse des Tochterunternehmens DAAS 

erweitert, das schlüsselfertige Kühllösungen für Rumänien sowie mittel- und 

osteuropäische Länder anbietet. Der Report deckt nun mehr als 99 Prozent der 

Gesamtproduktion der Epta-Gruppe ab. 

Emissionen erheblich gesenkt 

Zu den wichtigsten Ergebnissen des Jahres zählt die Senkung der Emissionen an den 

Produktionsstandorten und in den Geschäftsräumen: Im Vergleich zum Vorjahr sanken die 

Treibhausgasemissionen um 7,1 Prozent. Diese Menge entspricht dem jährlichen Ausstoß 

von 582 Pkw (gerechnet bei 20.000 gefahrenen Kilometern pro Jahr). Außerdem ist es 

Epta gelungen, die Abfälle in der Produktion noch mehr zu reduzieren und über 95 Prozent 

der Produktionsabfälle zu recyceln. Damit geht das Unternehmen einen weiteren Schritt 

Richtung Kreislaufwirtschaft, basierend auf den drei R für reduce, reuse, recycle. Weitere 

Maßnahmen für mehr Umweltschutz verdeutlichen die Verantwortung, die die Epta-Gruppe 

in diesem Bereich übernehmen möchte: Produktionsstandorte und -prozesse inklusive 

Maschinen und Systeme werden effizienter gestaltet, neue Produkte entstehen auf Basis 

des Ökodesigns und werden auf ihre Umweltauswirkungen hin analysiert.  

CO2 stärker im Markt etablieren 

In diesem Zusammenhang steht auch das Projekt Life C4R – Carbon 4 Retail Refrigeration, 

das von der Europäischen Union kofinanziert wird, und an dem sich Epta mit den beiden 



 

Systemen Full Transcritical Efficiency 2.0 (FTE) und Extreme Temperature 

Efficiency (ETE) beteiligt. Ziel dieses auf drei Jahre angelegten Projekts ist es, das 

Bewusstsein der Wissenschaft, der Zulieferer und aller Akteure im Einzelhandel für den 

Einsatz von effizienteren Lösungen zu schärfen und zu zeigen, dass sich herkömmliche 

Kältemittel in jedem Marktsegment und in jeder Klimazone vollständig durch CO2 ersetzen 

lassen.  

Neue Lösungen für Einkaufsalternativen 

Das soziale Engagement von Epta zeigte sich 2020 zum Beispiel an der schnellen Reaktion 

auf die sich ändernden Konsumgewohnheiten aufgrund der Pandemie. Mit den Kühlfächern 

#EPTABricks kam Epta dem Wunsch der Verbraucher nach einer schnellen, sicheren und 

bequemen Einkaufsmöglichkeit nach. Als Alternative zum herkömmlichen Einkauf vor Ort 

können in den Kühlfächern die zuvor online bestellen Lebensmittel abgeholt werden – rund 

um die Uhr.  

Soziale Verantwortung und Nachhaltigkeit  

„Für Epta sind Wachstum und Innovation untrennbar miteinander verbunden. Sie sind Teil 

eines positiven Kreislaufs, der auf Nachhaltigkeit und sozialer Verantwortung basiert“, 

erklärt Marco Nocivelli. „Wir werden auch in Zukunft unseren Teil dazu beitragen, dass die 

ehrgeizigen Ziele, die auf internationaler Ebene von der UN und mit dem europäischen 

Green Deal gesteckt wurden, auch tatsächlich erreicht werden.“ 

Stakeholder eingebunden 

Um die Aussagefähigkeit des CSR-Reports zu überprüfen, hat Epta erneut in einer Umfrage 

unter Lieferanten und Kunden die wichtigsten Unternehmensaspekte sowie Chancen und 

Risiken analysieren lassen und daraus Leistungskennzahlen abgeleitet. Anhand dieser KPIs 

wurde der CSR-Report überprüft. „Mit der Einbindung externer Partner konnten wir 

unseren Bericht noch präziser und verlässlicher machen“, erklärt Marco Nocivelli. 

Der CSR-Report wurde von der TÜV Austria Cert GmbH auf Basis der weltweit anerkannten 

Leitlinien der GRI (Global Reporting Initiative) zertifiziert. Die vollständige Fassung findet 

sich unter https://www.eptarefrigeration.com/de/csr. 

**** 

Über Epta Deutschland GmbH  

Die Epta Deutschland GmbH ist eines der führenden Vertriebs- und Serviceunternehmen im Bereich der 
gewerblichen Kältetechnik für den deutschen Lebensmitteleinzelhandel. Die Produktpalette reicht von Kühlmöbeln 
und -zellen bis hin zu Kälte- und Klimaanlagen. Das Unternehmen ist Teil der Epta Gruppe mit Sitz in Mailand 
und deckt damit den kompletten Produktlebenszyklus ab: von der Entwicklung über die Fertigung und die 
Installation vor Ort bis hin zum begleitenden Service. 

https://www.eptarefrigeration.com/de/csr


 

In Deutschland beschäftigt das Unternehmen über 400 Mitarbeiter:innen und erwirtschaftet 
einen Umsatz von mehr als 100 Millionen Euro. Weltweit sind bei der Epta Gruppe rund 6.000 Mitarbeiter:innen 
beschäftigt, bei einem Umsatz von über 900 Millionen Euro im Jahr.  

Als etablierter Partner bedient Epta in Deutschland alle namhaften Unternehmen im Lebensmitteleinzelhandel 
und mittelständische Betriebe des Kältefachhandwerks. Ebenso zum Kundenkreis gehören 
Mineralölgesellschaften, die Systemgastronomie und Logistikunternehmen. Den Kunden steht ein 24/7-
Servicecenter in Mannheim zur Verfügung, bei dem rund um die Uhr Ersatzteile bestellt und Servicetechniker 
angefordert werden können. Die Serviceverfügbarkeit ist in ganz Deutschland flächendeckend. 
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