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CSR-Report: Epta betont Umweltschutz
und Mitarbeiterforderung

Wirtschaftliche Entwicklungen, soziales
Engagement und 0©kologische Verant-
wortung stehen im Fokus des Corporate
Social Responsibility Report 2017 der
Epta-Gruppe. Die Gewerbekaltespeziali-
sten setzen auf mehr Umweltschutz und
eine konsequente Forderung der Mit-
arbeiter.

Die Epta-Gruppe hat ihren sechsten CSR-
Report verdffentlicht. Darin informiert
der Kaltetechnikhersteller seine Stakehol-
der und Kunden Uber die wichtigsten
Entwicklungen in den Bereichen Wirt-
schaft, Umwelt und Soziales im Jahr
2017. ,Eptas Wachstum ist untrennbar
mit der Aufmerksamkeit fir die Men-
schen, fiir die Umwelt und fir die Gesell-
schaft, in der wir agieren, verbunden”,
sagte Marco Nocivelli, Prasident und Ge-
schaftsfiihrer der Epta-Gruppe. Dabei
liegt der Fokus auf den Mitarbeitern, auf
der Forderung ihrer Talente und des
Teamgeistes sowie auf den Beziehungen
zur jeweiligen Gesellschaft vor Ort. Epta
folgt dem Leitsatz , Think globally, act lo-
cally” und legt deshalb viel Wert auf
interne und externe Fortbildungen. Ein
Beispiel dafir ist das Projekt EPTAcademy,
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das in Zusammenarbeit mit der Mailan-
der SDA Bocconi School of Management
entwickelt wurde. Es bereitet Mitarbeiter
der Managementebene auf aktuelle und
kiinftige Herausforderungen in ihrem
Arbeitsalltag vor.

Hoher Kundennutzen
mit Umweltbonus

Epta hat sich der Herausforderung ge-
stellt, technologische Innovationen zu
entwickeln, die Asthetik, Leistungsfahig-
keit und Umweltvertraglichkeit vereinen.
So wie die Produktreihe GranFit/SkyEffekt
der Epta-Marken Costan und Bonnet
Névé: Mit den zugehorigen Kiihimobeln
lassen sich Frische- und Tiefklihlabteilun-
gen einheitlich gestalten. Die grofle Aus-
wahl an hohen, halbhohen, offenen und
geschlossenen Modellen ermoglicht es
Marktbetreibern, fur jede Produktkatego-
rie das passende Mobel auszuwdhlen —
und gleichzeitig die Umweltbelastung so
gering wie mdglich zu halten.

Treibhausgase drastisch gesenkt

Eine immer groRere Rolle spielt die Ver-
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wendung von naturlichen Kaltemitteln
mit einem niedrigen GWP(Global War-
ming Potential)-Wert in den produzier-
ten Kaltesystemen. Durch die Verwen-
dung von natirlichen statt synthetischen
Kaltemitteln konnte die Epta-Gruppe den
AusstoR von Treibhausgasen im Ver-
gleich zu 2016 um 34 Prozent senken.
Auch das innovative Full-Transcritical-Effi-
ciency(FTE)-System leistet einen Beitrag
zur CO2-Reduktion: Gegeniiber her-
kommlichen CO2-Systemen spart es
durchschnittlich 10 Prozent Energie.

Auf dem Weg zu Industrie 4.0

Ein strategisches Ziel der Unternehmens-
gruppe ist die kontinuierliche Verbesse-
rung von Ablaufen, Prozessen und Pro-
dukten. Dazu zahlt etwa, den CO2-Fuld-
abdruck und das Olaquivalent pro pro-
duzierter Einheit merklich zu verringern.
Erste Erfolge sind bereits sichtbar: Im Ver-
gleich zu 2015 konnte das Oldquivalent
um 6,2 Prozent gesenkt werden. Das Ziel
soll auch mit Veranderungen in der Pro-
duktion erreicht werden. So kommen be-
reits an einigen Standorten Industriero-
boter in automatisierten Produktionslini-
en zum Einsatz. Nach und nach werden
so ,,Zukunftsfabriken” nach dem Vorbild
der Industrie 4.0 entstehen.

Um die Aussagefahigkeit des
CSR-Reports zu uberpriifen, hat
Epta erstmals in einer Umfrage
unter Lieferanten und Kunden
die wichtigsten Unternehmens-
aspekte sowie Chancen und Risi-
ken analysieren lassen und dar-
aus Leistungskennzahlen abge-
leitet. Anhand dieser KPIs wurde
* der CSR-Report tiberpriift. ,Mit

der Einbindung externer Partner
- konnten wir unseren Bericht
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4 machen”,

noch praziser und verlasslicher
erklart  Marco
Nocivelli.

Der CSR-Report wurde von der
TUV Austria Cert GmbH auf Basis
der weltweit anerkannten Leit-
linien der GRI (Global Reporting
Initiative) zertifiziert. Die voll-
standige Fassung findet sich
unter https://www.eptarefrige-
ration.com/de/csr.



