
Occhialeriaeturismocercano400persone
`RegioneVeneto eVenetoLavoro puntanoa far incontrare
domandaeoffertacon il nuovociclodi incontri dal15aprile

`Oltre alle325posizioninellefabbricheancheun’ottantina
di posti in hotelebar:«Ma su100senetrovanola metà»

L’INIZIATIVA

BELLUNO Quasi 400 posizioni di
lavorodisponibilitraocchiale-

ria, turismoemetalmeccanico:
“ IncontraLavoro” vuole fare in-

contrare domandaeofferta. E

così parte il nuovo ciclo di in-
contri perle iniziative di recrui-

ting promosseda Regione del
Veneto e Veneto Lavoro, con
l’obiettivo di metterein contat-
to i candidatialla ricercadi un
impiego con le impresedel ter-
ritorio checercanopersonale.

Dal 15al19aprileduegli appun-
tamenti perl’occhialeria.

LE FIGURE

Già a partire dalla prossima
settimanaentrano nel vivo le
selezioni per “IncontraLavoro
Occhialeria”, iniziativacherac-

coglie le richiestedi personale
di 7dellemaggiori aziendeope-

ranti nel territorio e6 agenzie
per il Lavoro, per un totale di
325posizioni di lavoro disponi-
bili, traaddettialla produzione,
operatori e programmatoridi

Lavoro
Occhialeria
e turismo:
ci sono400posti
Quasi400posizioni di lavoro
disponibilitraocchialeria,
turismoemetalmeccanico
con “IncontraLavoro”.Parte
il nuovociclo di incontri di
RegionedelVeneto e Veneto
Lavoro,conl’obiettivo di
mettereincontattoi
candidatie le impresedel
territorio checercano
personale.Dal 15al19aprile
duegli appuntamentiper
l’occhialeria. Poi lasfida
deglistagionali.«Ogni100
postidi lavorodisponibili
metàsonodi difficile

reperimento»,haspiegatoil
direttorediVenetoLavoro,
TizianoBarone.
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macchinea controllo numeri-
co, figureamministrative,pro-
gettisti tecnici, facilities mana-
gement specialist e product
compliance testing.

È inoltre in corsola raccolta
dicandidatureper“IncontraLa-

voro Epta”, recruiting organiz-
zato dall’azienda multinaziona-

le nel settoredella refrigerazio-
ne commercialein collabora-

zione coni Centri perl’impiego
del territorio e Randstad,con
l’obiettivo di selezionaredeci-

ne di tecnici elavoratoristagio-
nali da impiegarenellasededi
Limana.Le giornatedi recrui-
ting sisvolgerannotrafine apri-

le e metàmaggio eriguarderan-
no la ricercadioperatorimetal-
meccanici per la stagione esti-
va e figure tecniche quali col-

laudatori elettricisti, carrellisti
emolatorioperatoridimacchi-

ne Cnc.

STAGIONALI

Proprio in questi giorni ha

preso avvio anche l’iniziativa
“IncontraLavoro Turismo”, il
cui obiettivo èselezionarelavo-
ratori in vista della prossima
stagioneestiva,prevalentemen-
te per il territorio dolomitico:

dai comunidell’agordino di Al-
leghe, Livinallongo del Col di

Lana, CorvaraeRocca Pietore,
al Cadore, ma anche Cortina
d’Ampezzo e i territori confi-
nanti conla provincia bellune-
sedella Val Pusteriaedella Val-
le di Primiero. Una verasfida,
che diventasemprepiù ardua
di annoin anno.«Ogni 100 po-

sti di lavoro disponibili metà
sonodi difficile reperimento»,

haspiegatoil direttoredi Vene-
to Lavoro,Tiziano Barone.

COMECANDIDARSI

Le oltre 40 posizionigià di-

sponibili riguardanole figure

tipichedel settore,qualicame-
rieri di salae ai piani,baristi,
cuochieaiuto cuochi, pasticce-
ri, addettialle pulizie, receptio-
nist elavapiatti, mal’elenco del-
le opportunitàsaràaggiornato
regolarmentenel corso delle
prossimesettimane.L’iniziati-
va è giàpartita. I lavoratori inte-
ressati possonoancoracandi-
darsi online allevarie selezioni,
accedendoalportaleClicLavo-
ro Veneto tramiteSpideutiliz-
zando il servizio Centro per
l'Impiego Online alla sezione
“ IncontraLavoro". All’interno
delle singole iniziative è possi-

bile visualizzare tutteleofferte
di lavorodisponibili, conlade-
scrizione dettagliatadei profili
ricercati,e candidarsia quelle
dipropriointeresse.Icandidati
ritenuti idonei sarannoinvitati
a svolgere il colloquio di sele-

zione nelle diverse giornatedi
recruitingpreviste peri singoli
eventi. Tutte le iniziative sono
organizzate dalCentroper l’im-
piego di Belluno. Permaggiori
informazioni esupportonella
candidaturaè possibileinviare
unaemail acpi.belluno@vene-
tolavoro. it.
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DUE GLI APPUNTAMENTI

DI SELEZIONE

DI PERSONALE

PER7DELLE MAGGIORI

AZIENDE DELL’OCCHIALE
NELLE 6 AGENZIE

E ANCHE EPTA

CERCAOPERATORI

METALMECCANICI

COLLAUDATORI

ELETTRICISTI

CARRELLISTIE MOLATORI
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