
Occhialeria,metalmeccanicoeturismo
Centinaiadipostidi lavorosonovuoti
LaRegionepromuoveil reclutamentoassiemealle aziendee alle agenzieprivatedicollocamento

BELLUNO Fermentonelmondo
del lavoroin provincia,in par-
ticolare neisettori economici
trainanti delterritorio, aparti-

re dall’occhialeria per finire
con il turistico — passando
per il metalmeccanico— in
vista della prossimastagione
estiva.

Uno strumentochesi rivela
particolarmenteefficace è
«IncontraLavoro» chepreve-

de iniziative di «recruiting»
cioèreclutamentopromosse
dallaRegioneVeneto e dalla
suaagenziaperl’occupazione
«VenetoLavoro».

L’obiettivo è di mettere in
contatto i candidatialla ricer-
ca diun impiegocon leimpre-

se del territoriochecercano
personale,spessocon grande
difficoltà.

Già apartiredalla prossima
settimanaentrano nel vivo le
selezioniper«IncontraLavoro
Occhialeria», iniziativa che
raccogliele richiestedi perso-
nale di settedellemaggiori
aziendeoperantinel territorio
eseiAgenzieper il Lavoro,per
un totale di 325 posizioni di
lavoro disponibili. Cacciaa:
addettialla produzione,ope-

ratori e programmatori di
macchineacontrollo numeri-

co, figure amministrative,
progettisti tecnici, facilities
management specialist e
«productcompliancetesting»
(l’addetto chesi occupadel
controllare la conformità del
prodotto aglistandard).

Intanto in corso la raccolta
di candidatureper «Incontra-

Lavoro Epta», recruitingorga-
nizzato dall’aziendamultina-

zionale nel settoredella refri-

gerazione commercialein col-
laborazione con i Centri per
l’impiego del territorio e
l’agenziadi collocamentopri-
vata «Randstad», perselezio-

nare decinedi tecnicie lavora-

tori stagionali da impiegare
nella sedeex «Costan»di Li-
mana. Le giornatedi recrui-
ting tra fine aprile e metà
maggio percercareoperatori
metalmeccaniciefiguretecni-

che quali collaudatori elettri-
cisti, carrellisti e molatori

operatoridi macchineCnc.
E avviataanche«Incontra-

Lavoro Turismo», il cui obiet-

tivo è selezionarelavoratori
per la prossimastagioneesti-
va, prevalentementeper il ter-

ritorio dolomitico: dai comu-

ni dell’Agordino di Alleghe,
Livinallongo del Col di Lana,
CorvaraeRoccaPietore,alCa-

dore, maancheCortinad Am-

pezzo e i territori confinanti
col Bellunesedella Val Puste-

ria e dellaValle di Primiero.Le

oltre 40posizionigià disponi-

bili sonole tipiche delsettore:
camerieridi salaeai piani, ba-

risti, cuochie aiuto-cuochi,
pasticceri,addetti allepulizie,
receptioniste lavapiatti ma
l’elencodelleopportunità sarà
aggiornatoregolarmentenel-
le prossimesettimane.

I lavoratori interessatipos-

sono ancoracandidarsionline
allevarieselezioni,accedendo
alportale«ClicLavoroVeneto»
tramite Spid e utilizzando il
servizio«Centroper l’Impiego
Online» alla sezione«Incon-
traLavoro ».

All’interno dellesingoleini-
ziative è possibilevisualizzare
tutte leofferte di lavorodispo-

nibili, con la descrizionedet-
tagliata dei profili ricercati e
candidarsia quelle di proprio
interesse.I candidati ritenuti
idonei sarannoinvitati alcol-

loquio di selezionenelle di-
verse giornatedi recruiting
previste per i singoli eventi.
Tutte le iniziative sonoorga-

nizzate dal «Centroper l im-
piego « di Belluno (email
cpi.belluno@venetolavoro.it).

Ugo Cennamo
© RIPRODUZIONE RISERVATA

40
i posti

disponibili nel

turismo in

Agordino, a

Cortinae in

Cadorema
anchenel

confinante
Trentino Alto

Adige

Occasioni
Nelprimo
settore
produttivo

provin-
ciale
ben325
posizioni
disponibili
La «Epta-
ex
Costan»
aLimana
cerca
stagionali
etecnici

Tutti i diritti riservati

PAESE : Italia 

PAGINE : 5

SUPERFICIE : 23 %

PERIODICITÀ : Quotidiano


DIFFUSIONE : (2840)

AUTORE : Ugo Cennamo

12 aprile 2024 - Edizione Treviso e Belluno


